V zmysle § 69 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch poskytovatel’ vzdelavania Zakladna Skola s materskou $kolou, Skolska 2, Podolinec
uverejiiuje na svojom webovom sidle hodnotenie uskuto¢neného vzdeldvania nasledovne:

p. ¢ | druh programu vzdelavania | ndzov programu termin/trvanie rozsah v
hodindch
1 aktualiza¢né vzdelavanie Portfolio ako prostriedok 26.08.2021 6 hod.
sebahodnotenia a rozvoja
pedagogického
zamestnanca.

Hodnotenie prebehlo na zéklade hodnotiaceho harku (v prilohe)

Vysledok hodnotenia:
Celkom zucastnenych ucastnikov vzdelavania: 44 oséb
5 4 3 2 1
uplne sthlasim | suhlasim nedokazem plne | nesuhlasim uplne nesuhlasim
zhodnotit’

Hodnotena oblast’ 1 23| 4
Vzdelavanie splnilo moje o¢akavania. 2 119
Na vzdelavani som sa citil dobre. ! 727
Program splnil to, ¢o bolo sI'ibené. 1 13 ] 21
Vzdelavanie bolo hodnotné vyuzitie mojho casu. 1 2 12119
Lektor bol vel'mi dobre pripraveny. 1 2 12120
Pracovali sme na zaujimavych zadaniach, aktivitach. 4 5 18 | 14
Mali sme k dispozicii podporné materialy. 1 6 1|18
Ziskané vedomosti moézem aplikovat vo svojej pedagogickej praxi. 6 16 | 16
Ziskan¢é vedomosti a zruénosti viem pouzit’ vo svojej pedagogickej praxi. 7 12117
Po aplikovani ziskanych vedomosti vzrastie kvalita mojej pedag. praxe. 1 5 15 | 14

Co povaZujete za tri silné stranky absolvovaného vzdelavania: efektivne vyuzity as, poznanie sa
s prednasajiicimi, nové informéacie a poznatky ohl'adne portfolia, moznost’ vidiet’ konkrétnu atestacnu
pracu, dolezité info potrebné k vykonaniu atesticie, pomoc pri zalozeni portfolia, téma, nazornost,
profesionalny a zrozumitelny vyklad, odbornost’, pripravenost’ lektorky, stru¢nost’ a vystiznost,
vyuzitelnost’ v praxi, priklady z praxe, spracovanie a prezentacia udajov, dobra atmosféra.

Co povaZujete za tri slabé stranky absolvovaného vzdelavania: kratke trvanie, velké mnoZstvo
informacii naraz, informovat’ priebezne, informacie je mozné dohl'adat’.



