Hodnoceni zaku a autoevaluace Skoly

1 Pravidla pro hodnoceni Zaki

. Hodnoceni vysledki vzdélavani
Hodnoceni vysledki vzdélavani zéka je na vysvédceni vyjadieno klasifikacnim stupném
(zndmkou). Na konci kazdého pololeti je zakovi vydano vysvédceni. Za prvni pololeti Ize zakovi
vydat misto vysvédceni vypis klasifikace.

. Hodnoceni Zaka za jednotliva pololeti
Nelze-1i hodnotit zaka na konci prvniho pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do dvou mésicii od
skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozno zdka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin tak, aby hodnoceni za druh¢ pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce mésice zati
nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni zék navstévuje vyssi roénik. Neni-li zak hodnocen
ani v tomto terminu, neprospél.

= Opravna zkouska
74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétd, kon4 z téchto
pfedméti opravnou zkousku nejpozdéji do konce ptislusného Skolniho roku v terminu, ktery stanovi
feditel Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.
74k, ktery nevykona opravnou zkousku Gisp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
Ze zavaznych diivodt muze feditel skoly zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce mésice zati nasledujiciho Skolniho roku.

. Pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci pololeti

Ma-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédel, nejpozdéji vsak do tii pracovnich dnli od vydani vysvédéeni, pozadat
feditele skoly o komisionalni pfezkouSeni zaka. Je-li vyucujicim v daném predmétu feditel Skoly,
zadost se podava zfizovateli. Komisionalni pfezkousSeni se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni
zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zdkonnym zastupcem nezletilého Zaka.
V odtvodnénych ptipadech miize krajsky tifad rozhodnout o konani opravné zkousky a

komisionalniho pfezkouSeni na jiné stfedni Skole.

Kritéria hodnoceni Zaka

Zakladnim tkolem zaka je zvladnout béhem studia ucivo, které mu skola nabizi v souladu se
schvalenym Uéebnim planem. Zak je zéroven pied nastupem na $kolu seznamen s nabidkou $koly
v §irSim slova smyslu, ale i se zakladnimi zadsadami, které je nutno dodrZovat.

Hodnoceni zaka slouzi jako objektivni nastroj posouzeni kvality veskerych jeho Cinnosti. Zaroven
zaka motivuje, vede ho k soutézeni v rdmci kolektivu tfidy a k postupnému uvédomeéni si, Cemu
v§emu by m¢l vénovat pozornost.

Zakladnimi Kkritérii hodnoceni Zaka pritom jsou:
- znalost probraného uciva — schopnost naucit se potiebna fakta
- pochopeni souvislosti — schopnost zobecnéni, vyuziti poznatkii v $ir§im meétitku



- komunikativni dovednosti — vyuziti vlastnich schopnosti k vytvoreni pozice ve skuping,
k ovlivnéni klimatu
- zajem studenta — vytvoreni vztahu a usmérnéni ¢innosti pozadovanym smérem



2 Klasifikacni rad

Obecna ustanoveni

74k je klasifikovan ve vSech vyucovacich predmétech uvedenych v u¢ebnim planu
ptislusného ro¢niku. V ptipadé€ zadvaznych zdravotnich diivodii mize byt na zaklade¢
doporuceni 1ékare ¢astecné nebo Uplné uvolnén z vyuky télesné vychovy,

Klasifikaci provadi a zodpovida za ni ptislusny vyucujici. Vyuziva pfitom soustavné
sledovéani vykonti zaka a jeho piipravenost na vyucovani. Analyzuje vysledky ¢innosti zéka,
konzultuje je s ostatnimi uciteli, vyuziva i rozhovort se Zakem a jeho zakonnymi zastupci.

Vysledna zndmka na konci klasifikaéniho obdobi musi byt Zakovi fadné zdlivodnéna a
oznamena nejpozdéji k datu uzavirani klasifikace.

Pisemné a ustni zkouSeni

Vyucujici oznami Zakovi ihned po ukonceni ustniho zkouSeni vysledek hodnoceni. Vede
soustavnou evidenci o kazdé¢ klasifikaci Zéka. U Z4kl konajicich povinnou $kolni dochazku,
zapise kazdou znamku do studijniho prikazu zaka.

Vsechny pisemné prace musi byt opraveny do 10 dnti od jejich napsani, maturitni pisemné
prace do 30 dnl. Zaci maji pravo do opravenych praci nahlédnout a seznamit se s chybami,
kterych se dopustili.

Vsechny pisemné prace se archivuji po dobu jednoho skolniho roku.

V pifedmétech, ve kterych je to stanoveno osnovami, Zaci vypracovavaji kontrolni préce,

které trvaji jednu vyu€ovaci hodinu ¢i déle. Pocet téchto praci oznami vyucujici Zaklim na
zacatku klasifikacniho obdobi, termin jejich vypracovani 7 dnli pfedem.

Ke kontrole znalosti se pouZzivaji orienta¢ni pisemné prace trvajici mén¢ nez 1 hodinu.
Termin jejich vypracovani ozndmi vyucujici alesponi 2 dny pfedem. To neplati pro kratké
pisemné zkouSeni, jehoz délka nepfesahne 10 minut.

V jednom dni je povoleno psat jednu kontrolni praci nebo nejvyse dvé orientacni prace.
Koordinaci provadi studijni referent za pomoci tfidniho ucitele.

V piipad¢ nadmérmne absence se postupuje podle zasad stanovenych v ¢l. 3, odst. g) Skolniho
fadu. Zak kona dopliujici zkousku pied komisi, kterou jmenuje feditel Skoly. Komise je
Vv ptipadé zkouSeni pted tfidou dvoj¢lennd, jinak je tfi¢lenna.

Smyslem klasifikace je objektivné posoudit jednotlivé slozky Skolniho vykonu zédka.



3 Autoevaluace Skoly

Zakladni kritéria autoevaluace Skoly
Oblast Cil Kritérium Nastroj
plné vyuziti prostorovych finanéni podminky
; odminek, materialni vybaveni . wi1 o ” .
Podminky ke podminex, materiaii vybavent spokojenost zakt, rodit, (ztizovatel, projekty, ...),
ver v s odpovidajici pozadavkiim na o e , . Yo
vzdélavani zajistént modernich forem vyuky pedagogickych pracovniki analyza prace uc1telu,.
pifiemné klima ’ dotazniky pro zéky a rodice
Pribéh kvalitni prace ucitelt vedouci k zajem studentt o vyuku, srovnavaci testy, hospitace,
delavani motivaci a plnému vyuziti rozsah znalosti, spokojenost | objektivni hodnoceni prace
vzdelavanl |- o diiniho potencialu studenti 7akd i rodict ugitel
e 1o i1l . jeni zakd &z
vyuziti individualnich schopnosti zapojeni zaku c}o sogtem M
Sy v v . jednotlivych pfedmétech, |, oy
=) odp ora zakt, pomoc pii feSeni osobnich Josazeni standartni Grovnd Ucast v soutézich, pohovory s
s aki problémt, vyrovnani rozdild v viemi #4ky (v§uka cizich rodici a zaky, srovnavaci
Zaku pripravé na ZS, individualni prace - kﬁ)yﬁs yéénos ‘v testy-ziskavani zkuSenosti
s maturanty (Vv, Hy, ...) J }/ ’ ,p o
pfijimacim fizeni
uspésné absolvovani studia - Klasifikace, hodnoceni
Vysledky zvlg dnuti vostund SVP. rozvor uroveti absolventd - znalosti, kli¢ovych kompetenci,
vzdélavani Kompe thcip odle éVP J socialni kompetence, ... vystupni hodnoceni,
p P srovnavaci testy
efektivni chod tkol tvofent kazdodenni chod Skoly - organizac¢ni fad, informacni
Rizeni $kolv |podminek pro sebere};’li‘;}zll ci kit i uroven informovanosti, systém, dotaznik pro zaky a
Y|P p uditelit organizace vyuky, vztah ke rodice, informace od
Skole, klima ve skole absolventt
Vysledky pievaha pozitivniho hodnoceni| motivace pedagogického
sce $kol naplnéni koncepCnich zamérti  |vSech aktért podilejicich se na sboru a vsech dalsich
prace skoly déni ve skole zaméstnanct Skoly

Cilem autoevaluace je zhodnoceni aktudlniho stavu na Skole. Zakladem je posouzeni
objektivné zjisténych skutecnosti o prostiedi, v némz probiha vyuka, a vyvozeni zavéri
vedoucich ke zkvalitnéni vyu€ovaciho procesu.

Vlastni hodnoceni $koly je v souladu s vyhlaskou MSMT ¢&.15, §8, 9 zaméfeno na:
cile stanovené v koncepénim zaméru rozvoje skoly a v SVP, jejich realnost a stupeii

dualezitosti
posouzeni, jakym zpusobem Skola plni stanovené cile
oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledki, a oblasti, ve kterych je tfeba tiroven
vzdélavani zlepsit, v€etné navrhi opatieni
ucinnost piijatych opatieni




Oblasti autoevaluace:

podminky ke vzdélavani
prostorové podminky, materialni vybaveni skoly
ekonomicka situace Skoly, pfistup zfizovatele, zajiSténi oprav a investic

pribéh vzdelavani
analyza vzdé¢lavaci nabidky, ucebni plan, vyuziti disponibilnich hodin
hospitaéni ¢innost
vyucovaci metody
hodnoceni ucebnic, vyuziti pomucek, které ma skola k dispozici

uroven podpory zakl
analyza vysledka hodnoceni z pedagogickych rad
individudlni prace se zadky — talentovani, osobni problémy
analyza prub¢hu tfidnich schiizek
hodnoceni klimatu Skoly — analyza stiznosti a jednani s rodi¢i a vetejnosti

vysledky vzdélavani
analyza studijnich vysledkl v zavéru pololeti
prabéh maturitnich zkousek
vysledky testovani — Maturita nanecisto, Scio
zjisStovani pridané hodnoty

fizeni skoly, personalni podminky, DVPP
personalni zajisténi vyuky
interpersonalni vztahy
vysledky kontrol
uroven informac¢niho systému
analyza DVPP

urovein vysledkil prace Skoly
uspesnost absolventl Skoly, vztah absolventi ke Skole
problémy studentli — vychovna opatfeni, absence zaki
prace vychovného poradce, tfidnich ucitell, protidrogového koordinatora



