V zmysle § 69 ods. 1 písm. d) zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch poskytovateľ vzdelávania Základná škola s materskou školou, Školská 2, Podolínec uverejňuje na svojom webovom sídle hodnotenie uskutočneného vzdelávania nasledovne:

	p. č. 
	druh programu vzdelávania 
	názov programu 
	termín/trvanie 
	rozsah v hodinách 

	1 
	aktualizačné vzdelávanie 
	Ako budovať v škole bezpečné miesto pre všetkých?
	27.10.2022 – 28.10.2022 
	20 hod. 



Hodnotenie prebehlo na základe hodnotiaceho hárku (v prílohe)
Výsledok hodnotenia:
Celkom zúčastnených účastníkov vzdelávania: 42 osôb
	 5 
	4 
	3 
	2 
	1 

	úplne súhlasím 
	súhlasím 
	nedokážem plne zhodnotiť 
	nesúhlasím 
	úplne nesúhlasím 



	Hodnotená oblasť
	1
	2
	3
	4
	5

	Vzdelávanie splnilo moje očakávania.
	
	2
	6
	19
	15

	Na vzdelávaní som sa cítil dobre.
	1
	1
	4
	15
	21

	Program splnil to, čo bolo sľúbené.
	
	2
	2
	17
	21

	Vzdelávanie bolo hodnotné využitie môjho času.
	1
	1
	7
	15
	28

	Lektor bol veľmi dobre pripravený.
	
	
	
	4
	38

	Pracovali sme na zaujímavých zadaniach, aktivitách.
	
	1
	3
	14
	24

	Mali sme k dispozícii podporné materiály.
	2
	2
	5
	17
	16

	Získané vedomosti môžem aplikovať vo svojej pedagogickej praxi.
	
	2
	4
	17
	19

	Získané vedomosti a zručnosti viem použiť vo svojej pedagogickej praxi.
	
	2
	7
	15
	18

	Po aplikovaní získaných vedomostí vzrastie kvalita mojej pedag. praxe.
	
	
	11
	18
	13



Čo považujete za tri silné stránky absolvovaného vzdelávania: pripravenosť lektorky, skúsenosť lektorky, téma, aktivity, príjemne strávený čas, príjemná atmosféra, psychohygiena, zaujímavé aktivity, spoznanie kolegov aj po inej stránke, príjemný čas strávený v kolektíve, odbornosť, málo teórie, veľa praktických aktivít, pútavosť výkladu – sedela by som a počúvala by som aj dlhšie, prepojenosť s praxou, kolektív zábavných žien, schopnosť zlepšiť svoju komunikáciu, spojenie s praxou, dôvera, bezpečné prostredie, názornosť, aplikovateľné, profesionalita, pripravenosť a vzdelanosť lektorky, lektor z praxe, zreteľnosť a jasnosť reči lektorky, nadobudnutie nových vedomostí (A-D-O, nepoužívať ale...), užitočnosť, , ľudský a taktný prístup lektorky, budem vedieť reagovať pri riešení konfliktov, získanie informácií ako dávať spätnú väzbu, smiech, radosť, využiteľnosť získaných vedomostí o spätnej väzbe, vysvetlenie dôležitosti spätnej väzby, lektorka využívala veľmi podnetné a zaujímavé aktivity, budovanie vzťahov v kolektíve, bezpečné prostredie, tvorba neohrozeného prostredia, vysoká motivácia
Čo považujete za tri slabé stránky absolvovaného vzdelávania: obsah školenia a téma mi bola známa, niektoré veci sa dajú aj stručnejšie predniesť, nič, žiaden podporný materiál, časový rámec, veľa účastníkov, hluk, vystupovanie pred kolegami, realizácia počas prázdnin, málo času na aktivity
Čo odporúčate pre realizáciu aktualizačného vzdelávania na budúci školský rok:
podobné školenie v rámci triedy, žiakov a kolektívu v ňom, aktivity v triede so žiakmi, vystúpenie zo svojej zóny komfortu , portfólio pedagogického zamestnanca, nerealizovať po vyučovaní
